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Innovando el campo, transformando vidas

Fundacién Valles, analiza y reflexiona sobre el contexto en el que

viven las poblaciones vulnerables planteando soluciones con
innovacion tecnoldgica, institucional, organizacional, comercial y social
enmarcadas en los derechos para reducir las desigualdades y activar
modelos replicables que coadyuven a los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS).
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implementadas para la de incremento de la participacion
equidad econémica de las de mujeres en eventos de desarrollo
mujeres reduce las brechas de competencias técnicas por la
de desigualdad de género metodologia aplicada de determinacion

de uso del tiempo familiar
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La formulacién y aplicacién del nuevo
Plan Estratégico determina sin lugar

a dudas la introduccién de nuevas
estructuras institucionales destinadas
fundamentalmente a mejorar los
proyectos y servicios para garantizar
un desarrollo sostenible”

Willy Soria
PRESIDENTE DEL DIRECTORIO

La importancia de la presencia de nuestra organizacién

en el transcurso de mas de veinte y dos ainos como parte
importante en el desarrollo del sector agropecuario de
nuestra region, y del pais, ha respondido efectivamente

alas necesidades y los requerimientos de un rubro de
caracteristicas tan dinamicas como el nuestro, desarrollando
la mayor parte de sus esfuerzos a conseguir un ritmo

de crecimiento significativo, debido fundamentalmente

a su oportuna insercién en su desarrollo, a los cambios
establecidos por las nuevas corrientes de la economia actual.

Las condiciones basicas determinadas por las modernas corrientes de
desarrollo actual fueron oportunamente comprendidas y aplicadas
por nuestros beneficiarios, circunstancia que nos permite afirmar

gue los agricultores con los que trabajamos estan produciendo mas

y mejor, elevando permanentemente su eficiencia y competitividad,
determinando que nuestra institucion se ha constituido como el
organismo de apoyo que, a pesar de haber soportado varios periodos
de crisis que enfrento, continla trabajando utilizando nuevas
innovaciones, elevando niveles de productividad y de la calidad de sus
productos, mejorando significativamente su competitividad.

La formulacién y aplicaciéon de un nuevo Plan Estratégico determina
sin lugar a dudas la introduccién de nuevas estructuras institucionales
destinadas fundamentalmente a mejorar los proyectos y servicios
para garantizar un desarrollo sostenible y muy especialmente
consolidar la garantia de gue continuaremos de forma sostenida con
nuestra mayor voluntad para otorgar a toda la poblacién boliviana la
seguridad y la soberania alimentaria.



Mision

Fundacién para el Desarrollo Tecnolégico
Agropecuario de los Valles es una
institucién privada sin fines de lucro.

Dirige sus acciones a toda la poblacién
susceptible a vulnerabilidad econdmicay
social, implementando procesos y servicios
con productos de innovacién en cadenas
de valor, para alcanzar los objetivos

de desarrollo sostenible, con seriedad,
transparencia, ética, respeto, proactividad y
compromiso.

Nuestra
razon de ser

Innovar el campo, transformar vidas
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Vision

Ser lideres de desarrollo econémico
rural participativo al servicio de

los productores, comunidades
productivas y emprendedores,

mejorando la calidad de vida con
sostenibilidad.

Politica de calidad

Fundacién Valles brinda apoyo técnicoy
financiero para el desarrollo socioeconémico
rural, siendo su principal fin la satisfaccién de
las necesidades de la poblacién vulnerable y
enriesgo y la superacién de las expectativas
de los productores, comunidades productivas,
emprendedores y financiadores. Cumple este
compromiso velando por la calidad de cada
uno de sus programas y servicios; por ello,
enfoca recursos y capacidades a la mejora
continua de los procesos internos. ¢

Grupo de mujeres fesponsables del procesamiento
de mani orgdnico para exportacion.




Los factores externos Cumplir la misiény razén de ser de las
internacionales inciden de forma instituciones privadas de desarrollo, como

importante en el contexto nacional, las Fundaciones, es un reto continuo. A
la globalizacién se observa enla un afo de implementar nuestro Plan
economia, la salud, la educacion y Estratégico Institucional, la siembra

por supuesto en los mecanismos esforzadayy elinvolucramiento de las
de cooperacion y financiamiento estructuras institucionales, vemos que
al desarrollo, ahondando la los objetivos planteados encaminan al
problemética para la atencién de la cumplimiento de este reto.

poblacién vulnerable, que habita en

bolsones de pobreza e inseguridad

alimentaria. Estos factores ponen a

prueba la resiliencia institucional.

e

Plan Estrategico
Institucional

2022 -2026
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La participacion

de las estructuras
institucionales es clave
para la realizacion

del Plan Estratégico
Institucional y su
cometido”

Alfredo Paz Méndez/
DIRECTOR EJECUTIVO




2022 - 2026

Objetivos
y lineas
de accion

Los objetivos y lineas
estratégicas son
coincidentes con los
Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS). Nos
hemos enfocado en cinco (5)
objetivos y lineas de accidn
estratégicas para lograr un
desarrollo sostenible.

Tres (3) objetivos estratégicos
estan dirigidos hacia el exterior,
proveyendo soluciones integrales
a la problematica social,
enfocadas al fortalecimiento
econdmico de las cadenas de
valor, los programas y proyectos
de desarrollo y los procesos
formativos-educativos.

Dos (2) objetivos estratégicos
internos, que orientan
innovadores mecanismos de
financiamiento, inversiéon circular
y otros ingresos que, junto a

la planificacién y sistemas de
gestion modernos, aseguraran la
sostenibilidad institucional.

Findela Hambre Salud y Educacion Igualdad Agua limpia 7 Energia asequible Trabajo decente
pobreza cero blenestar de calidad e género y saneamiento y no contaminante y crecimiento

econémico

" POOOSO0 O O
DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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Innovandoenla
cadenadevalor

Fomentar procesosy
servicios de innovacion
en cadenas de valory
acceso a mercados

¢ Identificar nuevas cadenas
de valor con potencial de
mercado;

* Elaborar modelos de
negocios sostenibles;

* Implementar procesos

y servicios de apoyo e
innovacion.

4

Sostenibilidad
institucional

Desarrollar mecanismos
de generacion de
ingresos y lograr
financiamiento mediante
alianzas estratégicas
con entidades publicas,
privadas, nacionales e
internacionales

* Posicionar a Fundacion
Valles como prestador de
Servicios agropecuarios
y dar a conocer areas de
experticia;

* Generar oportunidades
de inversién econémica
rentables;

* Desarrollar alianzas con
agencias de financiamiento;
* Establecer alianzas

con empresas de
Responsabilidad Social

2

Desarrollo
sostenible

Elaborar e implementar
programas y proyectos

de innovacion en el marco

de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS)

* Desarrollar proyectos con
teméticas sociales de alto
impacto;

* Incorporar elementos de
prevencion, proteccion,
restauraciony resiliencia con

el medio ambiente y cambio
climatico;

* Promover el manejoy
preservacion de los recursos
naturales;

* Lograr la sostenibilidad a partir
de la unidad productiva familiar.

5

Optimizacion
de procesos

Modernizar los procesos de
planificacion y los sistemas
de gestiény control
institucional

* Desarrollar un sistema de
informacién y comunicacion
interactivo en tiempo

real entre las estructuras
organicas de la Fundacion;

* Desarrollar una estructura
organizacional flexible en base
ala proyeccioén

de resultados y ejecucion de
proyectos y servicios;

* Desarrollar acciones

3

Eventos
deinteraccion

Desarrollar eventos de
formacion e interaccién
presencial y virtual con
tematicas de desarrollo
sostenible, en alianzas

con instituciones publicas y
privadas

* Organizar encuentros

de interaccion entre
productores y compradores;
* Desarrollar eventos de
capacitacién de manera
presencial y virtual;

* Difundir el conocimiento
recopilado por la Fundacién
y crear nuevos materiales a
nivel impreso y multimedia,
para uso de los beneficiarios;
* Crear una biblioteca virtual
y aplicaciones multimedia
que fomenten el uso

de plataformas digitales
para difusién de informacién
técnica;

* Construir el capital social,
acceder amercadosy
desarrollar circuitos cortos
de mercado, entre otros.

Corporativay Empresarial conjuntas entre los miembros

(RSCy RSE). activos y el Directorio.
Industria, 0 Redut:lon Ciudadesy '|2 Produccion Accién V da Vlda de Paz justicia Alianzas
innovacién e comumdades yconsumo porelclima submarma ecoslstemas emstltuclones ara lograr

infraestructura de5|gualdades

X}

sostenibles

os objetivos

©00000°
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Fundacién Valles enfoca su accionar
a partir de modelos de negocios de
triple impacto, articula una estructura
de actividades productivas

del sector social vinculadas a
segmentos de suministros de

bienes o servicios para consolidar
una propuesta de valor que es
comercializada.

Fundacion Valles concentra sus
esfuerzos para lograr un desarrollo
econdmico integral agropecuario a
través de la articulacién de un sistema
de abastecimiento y comercializaciéon
de productos derivados de la
actividad productiva, promoviendo

la competitividad del sector y el uso
sostenible de los recursos naturales por
medio de la relacién de proveeduria
integral.

Resultados
alcanzados

Memoria Anual 2022
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381.086 uss

invertidos en acciones

que aportan al logro de un
desarrollo econémico rural
sostenible, posible a través de la
articulacion plural y efectiva de
actores estratégicos publicos,
privados y comunitarios.

Fundacién Valles promueve
iniciativas productivas

que son socialmente
responsables, ambiental

y econémicamente
rentables para procesos de
reactivacion econdmica

en el pais”

Marcelo Céspedes
Responsable de Programas y Proyectos




Gestion efectivay
transparente de recursos

Ejecucion presupuestaria 2022

Eiecbciéh presupuestaria en Délares Americanos (USS)/
del1de enero al 31 de diciembre de 2022

Servicios Servicios

personales no personales

Recursos propios 104.339,10 48.731,36 1.988,90
The J.M. Smucker Company

Oxfam/Intermon

Cerveceria Boliviana Nacional
Solidar Suiza

Totales 104.339,10 48.731,36 1.988,90
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Fundacién Valles logré establecer
acuerdos con el sector publico, privado,
fuentes de financiamiento para academia y sociedad civil, cuyos recursos
impulsar acciones a favor de los permitieron ejecutar proyectos y mejorar
sectores mas vulnerables de nuestro @ calidad de vida de las familias de

pais hemos logrado nuevos acuerdos  Pequenos productores agricolasy
de cooperacion. emprendedores, haciendo un uso eficaz,

eficiente y transparente de los recursos
asignados.

Como resultado de la busqueda
continua de nuevas y diversas

Proyectos Porcentaje

~ B

2745461 18251397 48%

2370822 23.708,22 6%
1112334 1112334 3%
25.346,95 25.346,95 7%
116.812.97 116.812,97 31%
2158047 21.580,47 5%
198571,95 27.454,61 381.085,92 100%

Nota: Otros gastos incluyen materiales y suministros, impuestos, transferencias y activos reales.
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Modelo de apoyo colaborativo

multiactoral de triple impacto

2022-2026

Impacto productores/as
Ventas Capacitacion Asesoramiento Transferencia de Accesoa Fuentes Preciosy  Participacién Emprendimiento
aseguradas estratégico  conocimiento  financiamiento deempleo condiciones empresarial  einversiones
ytecnologia justas

S = e e— 4
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eficiente o !Vgr X

delagua Articulacién PN u'ﬁ:g"

Proveeduria productivay | | _&---«’\- e

comercial para la
reactivacion
econdmica

sostenible
ensistemas
Estrategias, agroalimentarios
de preservacion, y productivos
S
restitucionde Gestion del
Mmedio ambiente  Circwitos g e conocimientoy
Innovacion  cortos sostenible . desempefio
tecnoldgica de mercado Gestionde innovador

Adaptacién resgos  Acceso

al cambio competitivo
cllmatlco amercados
Medio Marketing
amblente digital

2 Anal|5|s de Articulacién 1
Poblacion Maac‘t)g?ege factorescnttlcos integral productiva Emgggercellg;l:snm Financiamiento Poblacion
Vulnerable estratégicos u;ﬁ’;‘n?e% ‘ggggﬁlrglzl plandeaccion  estratégico  Resiliente

Enfoque Tra_lbaio
de genero y digno
MU ereg,i con generauonal Emprendedurlsmo
independencia
ec%%%mﬁacy Inclusién soual Comunicaciony p

accesoa Gestiondel Derechos Incidenciaen digitalizacién

conocimiento conocimiento  politicos, Gobernanzay politicas

socialesy  derechos = publicasy
econdmicos  humanos sociales

32 Desarrollode
7 Inudenaasoqal habilidades Emﬁj@fﬂ{%ﬁnm

blandasparauna | | @-

,‘)’5&.’225' é%aé mejora de y rer:r’:?ebll:gad

contexto localy competencias gral
nacional

Seguridad  Abastecimiento Trazabilidad Control ~ Menores Rlés o ' Accesoa Mejor Escalabilidad

constante decalidad costosde compartldo cofinanciamiento relaaonamlento del negocio
transaccién proveedores locales

Impacto familias/emprendimientos/empresas
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Nuestro modelo de intervencion es un
referente tedrico-metodoldgico que
cuenta con técnicas de accion por medio
de las cuales los postulados y tematicas
(modelo de gestion) son aplicadas ala
realidad con los actores beneficiarios

0 que estan involucrados, mediante
servicios, programas y proyectos de
desarrollo.

Considera en su implementacion la
innovacion tecnolégica, comercial,
institucional, social y organizacional, gue
impacta cambiando las condiciones 'y
oportunidades para que una poblacién
vulnerable pase a ser una poblacién

15

resiliente, considera implicitamente

un enfoque social inclusivo, género y
generacional, combinado con el acceso a
mercados sostenibles y consolidacion de
negocios de largo plazo.

Se constituye en un nuevo modelo
articulador colaborativo de procesos
humanos (habilidades blandas),
ambientales (adaptacién al cambio
climatico), institucionales (ejercicio de la
politica publica enroles institucionales)
y econdmicos (rentabilidad de la
intervencion).

1. Articulacion \ Circuitos Mercado
productiva ) cortosde nacional y
ycomercial / comercializacién de exportacion
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3.Gestion \ Accesoainsumos,
del negocio innovacién tecnolégica
con una empresa y asesoramiento

dinamizadora

- = & F 3§ F A
T

< Transformacion; .

2.Gestiondel \ Medicién
conocimiento, \ deresultados Promueve
monitoreo / eindicadores lamejora
yevaluacién / dedesempefio continua
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Proveeduria integral
y sostenible




Modelo de negocio
de proveeduria sostenible
de triple impacto

2022

Desarrollo y Fortalecimiento del sistema de articulacion productivo y comercial de maiz amarillo
para el programa proveedores de Chicha Taquiiia en los Valles de Cochabamba (Segunda Fase)

Cerveceria Boliviana Nacional S.A. CBN: Bs844.165,94
21-07-2020 al 31-07-2022 Fundacién Valles: Bs265.704,96

,;DIUJJAV ._
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Fundacion Valles aplica un modelo
articulador colaborativo con
lideresas/lideres emprendedores,
que aplican practicas de
conservacién amigables con el
medio ambiente, en un marco de
reactivacién econdémica, a partir
de la generacién de mas del

142% de incremento de ingresos
por el negocio de proveeduria

de maiz amarillo entregado a la
Cerveceria Boliviana Nacional S.A.
en comparacion al cultivo bajo un
sistema tradicional.

En esta campania agricola se brinda
asesoramiento técnico y estratégico

a 195 productores de maiz amarillo,
transfiriendo los elementos clave de la
propuesta tecnoldgica de produccion

17

primaria amigable con el medio ambiente
y fines de industrializacion.

Como parte de la innovacioén tecnolégica,
se realizé un evento de capacitacion
especializado en manejo de bioinsumos.
Se implementaron estaciones
meteorolégicas que, permiten el registro
de temperatura, precipitacion pluvial,
humedad y velocidad del viento. De

esta manera, se obtiene un algoritmo
matematico que permite analizar los
momentos oportunos de riego.

En la zona de produccién del Sindicato
Agrario Taquifia (SAT), se viene aplicando
la innovacion tecnolégica de riego por
aspersion, mostrando la eficiencia en el
uso y conservacion del agua.

Chicha
Taquina

Innovaci_én
Comercial

30 t Es mi tercer ano con
el maiz chicheroy

de maiz amarillo
son destinadas
para el proceso de
industrializacion
de Chicha Taquina

17

aliados estratégicos de los
sectores publico, privado,
academiay sociedad civil
efectivizan la cadena de
valor del maiz amarillo

195 upr

forman parte del programa
de proveeduria sostenible

* Unidades Productivas Familiares

realmente nos esta
yendo muy bien ya que
contamos con el apoyo
técnico de Fundacion
Valles”

Estamos mecanizados

con el desgrane del maizy
esto nos ayuda bastante,

lo que haciamos en 4 dias,
ahoralo hacemos en una
hora y ademas sembramos
semilla mejoraday no entra
enfermedad.

Pastor
Bustamante
Quispe/OTB
Taquifia Norte



al desarrollo
comercial
de hortalizas

2022

Asistencia técnica al proyecto empresa de semillas El Huerto

Oxfam Intermén Oxfam: Bs.11.668,15
01-05-2021 al 31-03-2022
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Innqvaqién
Institucional

El Huerto Génesis/
Sipe Sipe

Fundacién Valles y OXFAM Intermén,
son aliados estratégicos en el marco
de la ejecucion del proyecto social
que se implementa para la asistencia
técnica especializada. En esta
gestidn se ha logrado la certificacion
de plantines de hortalizas de la
empresa El Huerto.

El Instituto Nacional de Innovacién
Agropecuaria y Forestal (INIAF) Regional
Cochabamba, ha realizado la inspeccion
a la produccién de plantines como prueba
piloto para los procesos de certificacion
de plantines de hortalizas bajo cubierta.

Se obtuvo el certificado para el periodo
mayo a septiembre/2022. Ha quedado
establecido que posterior a esta
validacion productiva, la empresa debera
gestionar nuevamente la certificacion de
los plantines ante el INIAF.

Hace 5 anos estamos
trabajando con
Fundacién Valles

en la produccion

de plantines de
hortalizas y ahora
nos ha apoyado con
la certificacion oficial
de plantines, lo que
nos va a permitir
garantizar la venta”

Manuel Céspedes

1 proceso
incidencia y socializacion
del protocolo de
produccién de plantines
bajo cubierta

1 certificacion

certificacion para producir
y comercializar material
vegetal de propagacion
de hortalizas de acuerdo a
normas legales vigentes

272 upr

forman parte de los
clientes de la empresa
"El Huerto Génesis”

A través de la asistencia técnica, se ha
generado una linea de trabajo adicional,
apoyando con un protocolo técnico que
sirva de norma publica, de ese modo se
logrd un resultado adicional, la incidencia
en politica publica, la aprobaciéon de la
Norma para procesos de certificacion de
plantines de hortalizas bajo cubierta a
nivel nacional.

Finalizamos el proyecto con un taller en el
gue el INIAF Regional Cochabamba luego
de recibir el documento sistematizado

de parte de Fundacién Valles, puso en
consideracién y validacién el documento
aun grupo seleccionado de técnicos,
emprendedores, empresarios y
horticultores, para que posteriormente se
eleve para su aprobacién a nivel nacional.
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Mani organico
para la seguridad
alimentaria

2022

Produccion de mani organico

Oxfam Intermén Oxfam: Bs77.765,37
01-11-2018 al 31-10 -2022
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Fundacién Valles y OXFAM Intermén
acompafan y monitorean un
proyecto de tipo social de mani
organico para el acceso a mercados
nacional e internacional.

La empresa APROMAM srl, ubicada en
el Municipio de Mizque, Cochabamba,
ha sido fortalecida para dinamizar su
actividad productiva y comercial.

Tomando como materia prima el mani
organico, se han mejorado vy ajustado las
recetas y protocolos de fabricacién de
los productos actuales elaborados por la
APROMAM y al mismo tiempo se amplia
la oferta con nuevos productos que sean
mas atractivos tanto para el mercado
masivo como para el desayuno escolar.

21

Los tres productos nuevos que se han
propuesto son el mani picante, manfi
japonés y confitado especial, con recetas
estandardizadas y caracteristicas
organolépticas especificas para cautivar
el paladar del mercado.

Como apoyo a las dos organizaciones

de mujeres productoras de semilla de
mani, se hizo entrega de Bs15.000 a cada
grupo, como capital de inicio para hacer
emprendimientos ligados a los objetivos
de APROMAM, como son la provision

de semilla a los socios y el impulso a la
produccién masiva de mani convencional
y organico.

Snacks LC
de mani
organico

Innovagié_n
Tecnologica

Buena Vista/
A\ Mizque

V' Norma Zapata,
Presidenta del grupo
Mujeres Mizque/

El éxito del mani
organico nos

ha impulsado
como mujeresy
mejoramos nuestros
ingresos, yo soy
presidenta del
Grupo de Mujeres
de Mizque, somos
nueve integrantes”
Trabajamos ademas en
la planta de APROMAM
elaborando confitados
y el desayuno escolar.

recetas y protocolos
de procesamiento
de mani confitado,
garapinado y barras
energéticas

3 productos

nuevos desarrollados con
estructuracion de costos:
mani picante, japonésy
confitado

170 upr

forman parte del programa
de proveeduria sostenible
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Produccion de miel
con enfoque de mercado

2022

Enfoque de mercado para la comercializacion de la miel producida en las comunidades de influencia
en TOTAL Energies EP Bolivie y Capacitacién e implementacion apicola — Comité Civico Lagunillas

Total Energies EP Bolivie Total Energies EP Bolivie
23-02-2021al 22-02-2022 27-07-2021al 26-09-2022
TEPBO: Bs242.556 / Fundacién Valles: Bs18.931,20 TEPBO: Bs108.648,08 / Fundacién Valles: Bs5.400,00




" " junto a Fundacion Valles implementaron
acciones enmarcadas en la
Responsabilidad Social Empresarial
(RSE), para aportar a un equilibrio

de acciones entre las personas y el
medio ambiente de las comunidades
involucradas en el territorio indigena
Alto Parapeti.

Se desarrollaron capacitaciones
especializadas para la implementacion

de colmenas como medio de difusién de
practicas apicolas aplicadas en el entorno de
los predios del Comité Civico de Lagunillas.

Con el asesoramiento técnico apicola
especializado, se fortalecen los
emprendimientos apicolas, a través de la
implementacién de mecanismos asociativos
innovadores que generan un alto grado
organizativo, articulando modelos de
negocios y comercializacién con beneficios
tangibles a corto plazo, para las comunidades
productoras.

Con el asesoramiento técnico apicola
especializado, se fortalecen los
emprendimientos y se desarrollan
capacitaciones especializadas para la
implementaciéon de colmenas como medio
de difusién de practicas apicolas.

eventos de
capacitacionen 19
tematicas sobre
comercializacion,
organizacion,
habilidades blandas
e innovacion técnica
apicola

805 kg

de miel comercializada a
un 15% mas que el precio
del mercado nacional

43 colmenas

en dos apiarios en predios
de socios del Comité
Civico Lagunillas cumplen
con caracteristicas
técnicas transferidas

70 uPrF

forman parte del proceso
de organizacion, produccién
y comercializacion de

miel en comunidades de
influencia de TEPBO

S

Innovacion
Organizacional
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Quinua
organica

y crecimiento
productivo

The J.M. Smucker
enintervencién
conjunta a Fundacion
Valles, ha generado
un crecimiento
productivo asociado
a oportunidades
comerciales
sostenibles de quinua
real organica en el
Altiplano Sud de
Bolivia. Bajo el modelo
de negocio integral
de proveeduria

145+

toneladas de
quinua organica
(100% certificada
internacionalmente)
entregada para
industrializacion

Crecimiento productivo
asociado a oportunidades
comerciales sostenibles
de quinuareal organica en
el Altiplano Sud de Bolivia

J.M. Smucker
01-05-2021al 30-04-2022

J.M. Smucker: Bs348.000,00
Fundacién Valles: Bs274.920,00

Innovaci_én
Comercial

.

Este modelo de negocio
sostenible como
generador de cambio, no
solo mejord los aspectos
econdmicos (empleo,
ingreso y rentabilidad)
sino también aportd
cambios cualitativos en las
condiciones de vida de los
beneficiarios (hombres,
mujeresy jovenes)
gracias a la generacién

de capacidades
técnicasy sociales, que

promueven una mejora continua en el
capital humano. Estos cambios en las
condiciones de vida de los proveedores,
distribuidores y consumidores, se reflejan
en relaciones comerciales, sociales y
contractuales que han sido fortalecidas.

sostenible (NIPS) llevo a cabo
acciones de exportacion de
quinua 100% organica a mercados
altamente exigentes en calidad, a
través de la empresa

COMRURAL XXI srl.
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organizaciones

. de productores de quinua

. organica certificada

conforman parte del

i programa de proveeduria
sostenible

2244 upr

| forman parte del programa
de proveeduria sostenible

e 5 ;}." - .

Hidroponia
en la comunidad

de Iviyeca

2022

Apoyo a la gestion técnica administrativa del médulo
hidropénico de la Comunidad Iviyeca

Total Energies EP Bolivie
24-05-2021al 23-05-2022
TEPBO: Bs77.162,60 / Fundacion Valles: Bs15.200,00

La empresa Total Energies EP Bolivie junto a la
Fundacion Valles, fortalecieron las capacidades
locales en procesos administrativos y comerciales,
técnicos y sociales para la sostenibilidad del
emprendimiento comunitario del médulo de
aprendizaje hidropénico de lviyeca.

= el - sd . -

&9 7 :

. b, i ]
Innovacién Tecnoldgica

A través del fortalecimiento organizativo, la lechuga
hidropdnica se vinculd al mercado.

1 sistema

hidropénico funcional, sistema de buenas
posee un plan de practicas de gestion
produccion para hortalizas comercial para venta de
de hoja validadas hortalizas hidropénicas

forman parte de la innovacién en
50 UPF producciony comercializacion

de productos hidropdénicos en las

comunidades de influencia de TEPBO

1 médulo



Fortaleciendo
a las organizaciones
productivas

2022

Dialogo y Apoyo Colaborativo (DAC): Modelo de apoyo colaborativo multiactoral para proveeduria
de tripleimpacto: Caso de variedades nativas de maiz en los Valles de Cochabamba

Solidar Suiza/Ayuda Obrera Suiza (AOS) Solidar Suiza: Bs346.800
04-07-2022 al 31-08-2023 Fundacién Valles: Bs121.400




- Solidar Suiza y Fundacion Valles
desarrollan un modelo de apoyo
colaborativo multiactoral de triple
impacto: fortalecen la produccion
nacional y articular con el mercado,
protegen la produccidn local y logran

la reactivacion econémica. Esto genera
mayor volumen, calidad y sostenibilidad
de las variedades nativas de maiz.

A través de verdaderos ecosistemas de
interaccién, la cadena de valor del maiz
alcanzard objetivos comunes y dinamicos,
impulsados por la competitividad del
negocio. La plataforma de impulso a la
cadena esta constituida por miembros de

la sociedad civil, sector publico, privado,

y la academiay se concentra enla
implementacioén de acciones de cooperacion
técnica y promocién de una agricultura en
red, siendo efectiva, sostenible y resiliente a
través del conocimiento/saber, la tecnologia
y la innovacion.

De esta manera, los productores(as) de
maiz, mejoran su acceso a insumos y
servicios de asesoramiento organizativo y
técnico, crédito, innovacién tecnolégica y
otros, para consolidar procesos productivos
efectivos y hacer sostenible la oferta para

la industrializacién del maiz (Cerveceria
Boliviana Nacional S.A. — Chicha Taquifia).

Fundacién Valles, siguiendo su Plan
Estratégico Institucional y como parte del
proyecto, fortalece sus capacidades en el
area comunicacional y de plataforma, con el
objeto de mejorar el didlogo e incidencia con
el Estado, el sector privado y la academia; asi
como otras organizaciones relevantes.

Apoyo
colaborativo
triple impacto

modelo
de negocio

de proveeduria
sostenible
implementado para
comercializacién
de maiz amarillo
con valor agregado

290 personas

destinatarios (as) directos
del proyecto en situacién de
pobrezay vulnerabilidad

1.449 iibros

117 manuales y 95 guias
registrados bajo

normas y herramientas
bibliotecolégicas para el
centro de documentacién
de Fundacién Valles

6 nucleos

de dialogo colaborativo

18\
2-2

Inno_vacién
Social



Evento de desarrollo de competencias para un didlogo

Gestion del
conocimiento
y comunicacion

2022

En Fundacién Valles, la
gestion del conocimiento
y de la comunicacion ha
sido trabajada durante
los pasados 22 anos, y
se caracteriza por ser
una practica rutinaria
que busca potenciar las
redes de conocimientos,
la produccién de
conocimiento, el didlogo
colaborativo publico,
privado, academiay

La gestion de

conocimientoy de
la comunicacién en
] Fundacion Valles se

enmarca en su Plan

documentos Estratégico Institucional
técnicos registrados (PEI) 2022 — 2026
bajonormasy como lineamiento
herramientas transversal que pretende
bibliotecolégicas facilitar masivamente

el conocimiento hacia
todos sus usuarios
potenciales, generando

sociedad civil, asi como fomentar un impacto socioecondémico positivo

la elaboracién de inventarios de en el pais, a traves de la creacion,
capacidades mediante un conjunto adaptaciony validacion de innovaciones
de procesos y comportamientos tecnoldgicas, de acuerdo a las condiciones
que motivan a generar, utilizar y agroecologicas de cada region, segin
compartir conocimiento, aprendizajey ~ requerimientos de productores,

experiencia.

transformadores y comercializadores.
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Estrategia Generacion de sinergias

Fundacion Valles postula la estrategia Fundacién Valles ha dinamizado la

de gestién del conocimiento para gestion del conocimiento por el cambio
mantenerse como una entidad que los de contexto cultural inspirado en los datos
genere y difunda de manera continua. gue permite revolver la complejidad,
Viene desempefiando ese rol por medio enfrentarse a la incertidumbre y gestionar
de un sistema de conocimiento y una activamente la resiliencia y el riesgo.
cultura de aprendizaje que resuelvan Conlleva a definir sinergias, conocimientos
problemas e impulsen acciones existentes, mejorar la organizacién de
significativas que generen impactos los conocimientos utilizando estrategias
positivos. La estrategia, esta asentada digitales, de data, personas para el futuro
en la generacion de conocimiento, su en base a soluciones del presente, de

intercambio y su aplicacion. innovacion y tecnologia, y de monitoreoy
evaluacion.

Fundacion Valles y laempresa
eeedes SRL bajo su lineade
desarrollo denominada AGRIMET
obtuvieron en cambio climatico:

redes de sensores compuesta
por estaciones meteoroldgicas

automatizadas para estimar el Impulso al liderazgo y visibilidad
requerimiento hidrico del cultivo
de maiz Fundacion Valles retoma el liderazgo

y la visibilidad como entidad que
orienta a actividades de conocimiento
1 red de 9 sensores gue favorecen a las cadenas de valor
de humedad distribuidos por area de agroalimen'tarias inclusivasysqstenibles
cobertura, que permite estimar niveles conel mgdlo ambientey la SOC'ed"?‘d
de humedad del suelo evitando el estrés por medio de un modelo de negocio
hidrico del cultivo de maiz propuesto, su implementacion y un
repositorio en el sitio web para la difusion
1 de las mejores practicas de gestién del
i conocimiento que impulsen el impacto
SIStema cientifico, social y tecnolégico de la

configurado para predecir heladas investigacién v la innovacion.

hasta con 4 horas de anticipacién en
proceso de validacion



Portafolio
de oferta

Institucional

Servicios para el desarrollo

Articulacion

productiva y comercial
sostenible
Empoderamiento/ Estudios e
adopcién

y Plan de Accidén

Servicios

Igualdad

degénero g iele (=111 =5)

y proyectos

Violencia rsos
basada Recu- Alianzas
en género Propios

Mapeo

de actores

estratégicos Anilisis de
Factores Criticos
de Exitoy Limitantes

investigacién

Durante 22 ainos, Fundacion
Valles ha promovido
agronegocios para
organizaciones de productores.
Hemos alcanzando un alto grado
de experiencia y especialidad en
administraciéon e implementacién
de proyectos, basados en
principios de sostenibilidad y
conciencia ambiental. Hemos
innovado el campo y creado
herramientas de capacitacion

en agricultura, agronegocios y
tecnologias de informacion.

Contamos con servicios integrales
confeccionados a medida a partir

de estudios e investigacion para

la generacion de capacidades
técnicas y comerciales de las familias
involucradas. Priorizamos el acceso

a la informacién especializada sobre
mercados agropecuarios.

Financiamiento
estratégico

Consultorias especializadas

Programas y Proyectos

estratéticas

Gente, Producto e Innovacion

Nuestra oferta institucional contempla

tres dmbitos: Servicios Integrales para el
Desarrollo, Gestién de Programas y Proyectos
Innovadores que logren beneficios para
hombres, mujeres y jévenes y, Generacion

de Recursos Propios para impulsar estas
iniciativas a través de contrapartes.

Fundacioén Valles se especializa en el desarrollo e implementacién de programas y proyectos de
desarrollo en Bolivia. Esta reconocida por organismos internacionales, entidades de desarrollo
e instituciones del sector publico, privado y academia. Su accionar responde a una dindmica de
innovacién constante y se adecua al contexto nacional e internacional.
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Desarrollo _ .
Programasy propuestas Seguimiento
proyectos y evaluacion

Disefio de sistemas de

Diagnosticos iniciales )
onitoreo y evaluacion

Diagnéstico de complejos

pro
Linea Base Reingenieria
Identificacién de deman Sistemas de monitoreo en linea

Disefio y ejecucién de proyectos
Soporte técnico especializad
Agricultura de precision

oma de decisiones oportuna

Comunicacion estratégica
Responsabilidad Soci
Corporativa y Empresaria
Reactjvacién econémica

Fortalecimiento de
habilidades blandas

Transferencia de conocimie

Procesos de articulacion
productiva y comercial

Digitalizacion
Comunicacion estratégica

Gestion administrativa

gg?r%%irct)asm ento y financiera

Difusién de informacién Manejo de fondos competitivos
: Estudios de factibilidad

del mercado en tiempo real para inversién en negocios

Historiales de precios



Informe
de auditoria
externa

2022

Logramos transparencia
y solidez como respuesta
ala confianza que

depositaron nuestros
aliados estratégicos” Q

Patricia Quiroz
Responsable de Administracién
y Finanzas
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Auditoria externa

Informe 2022

INFORME DEL AUDITOR INDEPENDIENTE

Al Sefor:

Presidente y Miembros del Directorio de la

Fundacion para el Desarrollo Tecnolégico Agropecuario de los Valles
Cochabamba

Opinién

Hemos examinado los estados financieros de la Fundacién para el Desarrollo Tecnolégico
Agropecuaric de los Valles, que comprenden el Estado de Situacion Financiera al 31 de
diciembre de 2022, el estado de actividades y Flujos de Efectivo correspondientes al ejercicio
terminado en esa fecha, asi como las notas explicativas 1 a 17 de los estados financiercs que
incluyen un resumen de las politicas contables significativas.

En nuestra opinion, los estados financieros adjuntos presentan razonablemente en todos los
aspectos significativos, la siluacidn financiera y patrimonial de la Fundacién para el Desarrollo
Tecnolégico Agropecuario de los Valles al 31 de diciembre de 2022, asi como sus resultados
de sus actividades y flujos de efectivos correspondientes al ejercicio terminado en esa fecha, de
conformidad con las Normas de Contabilidad Generalmente Aceptadas en Bolivia (NCGA),

Fundamento de la opinién

Hemos efectuado nuestra auditoria de conformidad con Mormas de Auditoria Generalmente
Aceptadas en Bolivia {MAGA). Nuestra responsabilidad de acuerdo con dichas normas se
describe mas adelante en la seccion Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria
de los estados financieros de nuestro informe. Somos independientes de la Fundacién para el
Desarrollo Tecnolégico Agropecuario de los Valles de conformidad con lo senalado en el
Caodigo de Etica del Colegio de Auditores o Contadores Piblicos de Bolivia — CAUB, y hemos
cumplido las demas responsabilidades de ética de conformidad con el Cédigo de Etica del CAUB.
Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base suficiente
y adecuada para nuestra opinian.

Responsabilidades de la direccion y los responsables del gobierno de la entidad en
relacion con los estados financieros

La direccion es responsable de la preparacién y presentacidn razonable de log g '
financieros adjuntos de conformidad con normas de contabilidad generalme E
Bolivia, y del contral interma que la Direccidn considere necesario para rr\l‘ﬂ
los estados financieros libres de incorreccion material, dehlda a fLauﬁﬁ* o@r’té m o

COVE -
Snonshibie de lg avaARktion de la)

I 't:n:rmamgI velando, segun
ento, |zandc “dichg_=

La preparacion de los estados financieros, la direccion es
capacidad de la fundacion de continuar como entidad en
corresponda, las cuestiones relacionadas con la entidad en) funciona
principio conlable como base fundamental.
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Auditoria externa

Informe 2022

Los responsables del Gobierno de la entidad son responsables de la supervision del proceso de
informacidn financiera de la Fundacién para el Desarrollo Tecnolégico Agropecuario de los
Valles.

Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de los estados financieros

MNuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de gue los estados financieros en su
conjunto estan libres de incorrecion material, debido a fraude o error, y emitir un informe de
auditoria que contiene nuestra opinion. Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero
no garantiza que una auditoria realizada de conformidad con las normas de auditoria
generalmente aceptadas en Bolivia siempre detecte una incorrecion material cuando existe. Las
incorrecciones pueden deberse a fraude o error y se consideran materiales si, individualmente o
de forma agregada, pueden proveerse razonablemente que influyan en las decisiones financieras
que los usuarios toman basandose en los estados financieros.

Una descripcion mas detallada de las responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria
de los estados financieros se encuentra en la pagina web del Colegio de Auditores o Contadores

Publicos de Bolivia: hitpJiwww.auditorescontadoresbolivia.org/adepcion-nia. Esta descripcion es

parte integrante de nuestro informe de auditoria.

Informe sobre otros requerimientos legales y reglamentarios

Como parte integrante de este informe de auditoria, en la parte Il hemos emitido el INFORME del
AUDITOR con PRONUNCIAMIENTO SOBRE LA SITUACION TRIBUTARIA, con el propdsito de

cumplir con la Resolucidn Mormativa de Directorio — RND N.#1018000004 de 2 de marzo 2018,
amitida por el Servicio de Impuestos Nacionales.

itoria que origina este informe de auditoria emitido por un auditor

El socio dglqgﬁung%da la au
ind Y )

P

CDA-W26  (Welere

Cochabamba, 24 de febrero de 2@% ;o




Auditoria externa
Informe 2022

FUNDACION PARA EL DESARROLLO TEGNOLOGICO AGROPECUARIO DE LOS VALLES
ESTADO DE SITUACION PATRIMONIAL
(Expresado en Bolivianos)

Al 31 de diciembre de:

Mota 2022 2021
{Reexpresada)
Bs Bs
ACTIVO
Activo corriente
Disponibilidades 4 1.540.458 2.948.314
Exigible 5 14.245 18.372
1.554.703 2.967.686
Active no corriente
Activo fijo (neto de depreciacian) 3dcyE 3937485 4.091.657
Inversiones 0 0
3.937 485 4,081,657
TOTAL ACTIVO 5.492.188 7.059.343
PASIVO
Pasivo corriente
Cuentas por pagar 7 187.824 821.199
Provisidn para indemnizaciones 3.4d 187,165 124,498
374.989 945697
ACTIVO NETO
Mo restringido 13 5117.189 6.078.602
Con resfricciones del donante 13 0 35.044
5.117.19% 6.113.646
TOTAL PASIVO ¥ ACTIVO NETO 5.492.188 7.059.343
Cuentas de orden deudoras y acreedoras 448,548 455,204
T |
|/ \ {
o ; | ) (—/
__4__) ¢ L ;L — - { \ ,__,{'-_-.ﬁ—;_,l W

- Patricia QUiroz Pedrazas

redo Paz Méndez
Resp. Adm. Fi de Contabilidad
Di or Ejecutivo esp hane y %

Las notas que se acompanan forman parte de los estados financieros.

35
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FUNDACION PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO AGROPECUARIO DE LOS VALLES

ESTADO DE ACTIVIDADES
(Expresado en Bolivianos)
Paor los ejercicios terminados el 31 de
diciemnbra da:
Nota o retriegise Con Restricclones 2022 2021
(Mgmupragacc]
Bs Bs
INGRESOQS
Donaciones comantes B8 128.201 568.042 BOT.243 1.133.551
Transferencias del sector privado ] B6.303 813.018 BT9.411 240,227
Oiros ingresos 10 1.616.488 1.616.458 1.328.682
Total ingresos 1.811.082 1.382.080 3.193.153 2.7T02.459
EGRESOS
Servicios personales 1 732.253 187114 819,367 1.087. 112
Servicios no personales 342,375 BB£,.306 1.226.681 1.980.928
Materiales y suministros 137350 307.307 1.680.838 330,383
Indemnizaciones y desahucio 12 T1.167 3.333 74.500 152,734
Impuestos TB.580 a 78,580 34,057
Tasa, multas ¥ otros 0 ] o 0
Ohros Gastos 3283 a 3283 Q
Otras donaciones y perdidas 0 0 o 2.044
Depreciacionss y amortizaciones 188.081 2 168.093 181.505
Ajustes por infaciin 250.484 =2 250483 115.761
Total egresos 3.019.775 1.362.060 4.401.835 3,883,504
Cambdos en activos netos -1.208. 682 [} -1.208.682 -1.181.045
Activos nelos al inicio del pariodo 5.988.731 1] 5.8989.731 T.733.78T7
Aumento en activos netos 336.031 119 336.150 570.385
13 5.117.080 118 5117109 TA23.138

L

~ Fl )
0 e ~
Alfredo Paz Méndez
Director Ejecutivo

Las notas que se& acompafian forman parte de los estados financieros.
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FUNDACION PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO AGROPECUARIO DE LOS VALLES
ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

(Expresado an Bolivianos)
Por los ejercicios terminados al 31
de diciembre de:
Nata 2022 2021
Resapraaio)
Bs Bs
Actividades cperativas
Actives netos del ejercicio -1.208.682 =1.181.045
Cargos y abonos a resultado que no generan movimienio de efectivo
Depreciaciones y amorntizaciones 168.093 161.505
Provisidn para indemnizaciones -2 667 4154
Actualizacion movimiento del patrimonio 27.637 537.388
Reaxprasiin monetaria 243.124 115.761
-B32.405 -362.237
Cambios én actvos ¥ pashvos que odginan mowvimiento de efectho
Disminucidn (Incremento) en el exigible 4127 583.070
(Disminucion) Incremento en cuenias por pagar 533,375 -309.467
Desminucidn én pasivos diferidos 0
Pago de beneficios sociales T4.500 152.7H
Efectivo neto de actividades de operacién -1.387.243 74,100
Actividades de inversién
Compra de activos fijos nato 13.843 25.669
Baja an Inversion Walls Fargo 1]
Perdida (ganancia) en inversiones 1]
Vienta de acciones en otras ampresas i} o
Total efectivo usado en actividades de inversion 13.843 25,669
Actividades de financiamients
Incremento &n olros apories 7.6684 18.364
Efectivo nato de actividades de financiamiento T.664 18,364
Incramanto (disminucién) neta en el efectivo -1.365.737 118,133
Efectivo al inicio del pariodo 2.906.195 2831181
Efectivo al cierre del pariodo 4 1.540.458 2.945.315
4l -
—— R 0 I

R
Difectar Ejecutive

Las notas que se acompafian forman parte de los estados financierns,
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Hace 22 anos Fundacion Valles
fue instituida un 21 de febrero del
ano 2000 como una entidad con
personalidad juridica de derecho
privado, autonomia de gestion

administrativa, técnica, juridicay
financiera, constituyéndose en una
organizacion sin fines de lucro y

al margen de ideologias politico
partidarias o credos religiosos,
que vela por promover la igualdad
de género y evita todo tipo de
discriminacién social o racial.

Nuestra
historia

2000-2022

El trabajo continuo y los afios de
experiencia le han permitido a Fundacién
Valles mejorar la competitividad del
sector agropecuario, interviniendo en
todos los eslabones de la cadena de valor
agroproductiva. Brindando asistencia
técnica en beneficio de grupos de
pequefos productores con inclusion
social y enfoque de género. Coadyuvando
a reducir la pobreza y mejorar los niveles
de seguridad alimentaria, a través de
acciones que incrementen los ingresos y
promuevan el desarrollo sostenible.




FUNDACION VALLES

39

La experiencia
acumulada por
Fundacion Valles,
nos permite avanzar
para el beneficio de
la calidad de vida de
hombres y mujeres”
Jenny Serrano

Coordinacion General
Fundacidn Valles
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Pioneros en innovacion
soclal, comercial, institucional,
organizacional y tecnolégica

2000-2022

Cadenas y complejos
productivos del sector
agricola, pecuario, forestal

y agroindustrial

atendidos con innovacion
organizacional y tecnolégica
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Entendemos la innovaciéon
como el proceso mediante el
cual una entidad crea un nuevo
servicio, producto, proceso

o0 modelo de negocio, o bien
mejora significativamente

las caracteristicas de uno ya
existente, utilizando como
vehiculo las herramientas
tecnolégicas.
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Fundacién Valles desde el afio 2000,

se caracteriza por la aplicacion de una serie

de pequefias mejoras o actualizaciones en

los productos, procesos o métodos centrados

en el productor agropecuario. Estos cambios
implementados se han enfocado en mejorar

la eficiencia de la productividad, desarrolloy la
diferenciacién competitiva de sus productos,
también creando nuevos productos y servicios
gue transforman el mercado y generan una red de
valor en las cadenas de valor agroproproductivas.

Nuevos productos
agroalimentarios de
produccién primaria,
transformaciony
comercializacién aportan
a lainnovacién comercial

Informes nacionales
de mercados agropecuarios
para la toma de decisiones
oportuna, promueven la
innovacioén institucional y
social
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Hitos en la historia

A 2000 A2001 A 2002 A 2003
Creacién de Primeros Proyectos Creacion del SIMA Nuevas Cadenas
Fundacion Valles de Innovacion Servicio de Informaciéony y Programas
Apoyo del Proyecto Tecnolégica Andlisis de Mercados Bayas/Tomate/Uva/Durazno
MAPA/SIBTA Aplicada (PITAs) Agropecuarios de Mesa/Flores de corte/
Cadenas Cebolla/ Programa de Apoyo
Aji/Locoto/Especias a Empresas Rurales/DANIDA

- g,  TOVRheiniand®

ffﬁi : CERT

T = i

n ﬁf /150 %00 i

Y

J2008  J2009  |2010 | 2011

Diversificacion Diversificacion Fin del Desarrollo

de cadenas y cierre del financiamiento Proyecto MAPA de proveedores para

del SIBTA » Fundacién McKnight/ - Certificacion empresas privadas
Arandanos/Hortalizas Chemonics ISO9001:2008 Enray/Quinoabol/Majotrading
de alto valor/Flores - ABT Associates/COSUDE - Fortalecimiento Agrinuts/Intersnack/

de corte exdticas/Mani - Primera version Ruedade  de capacidades en Foods Company/
organico/Otrasespecias  Negocios CONECTA movilizacién de recursos Bolivian Agribusiness

L2016 42017 J 2018 | 2019
Acceso a mercados Implementacién Produccion de mani Innovaciones
para hortalizas de Planes de Innovacion sano mediante tecnolégicas/
de calidad con apoyo del Fondo investigacién quinua organica
- Desarrolloy de Innovacién/ y evidencia 10 afios The J.M. Smucker
fortalecimiento FUNDESNAP/DANIDA - Mani'libre de aflatoxinas Company
de semilla certificada - Porcicultura amigable con apoyo de Fundacion - Fortalecimiento de
- Fortalecimiento - Cuero de paiche McKnight la capacidad de produccion
del CNPSHy suredde - Deshidratador de hongos - 99% del mani organico de quinua organica
proveedores - Aceite de amaranto certificado/Incremento - 2.353 productores certifican

- Clinica de plantas de las exportaciones su produccion
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Innovacién agroproductiva 2000 - 2022
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J2004 | 2005 | 2006 | 2007
Proyectos con Desarrollo Desarrollo deempresas Programade
financiamiento de Empresas Ruralesy para la promocidn microempresas rurales y
prefectural primeras exportaciones de exportaciones competitividad de cadenas
y municipal Exportacion de Cebolla/ Con base social para agroalimentarias

Tarijay Cochabamba

-

Orégano/Frambuesa

promocién de exportaciones BID/FOMIN

|
2012 | 2013 201 ) 2015
Servicios Desarrollo Econémico Coordinacién Accesoa
de agronegocios Local/Fortalecimiento con programas mercados ruralesy
- Ruedas de negocios/ institucional gubernamentales promocién de innovacion
Cumbres - DEL Caine/Cuenca - Convenio de Cooperacién - Convenio de Cooperacién
- Viajes de vaptura del Caine conel INIAF con Swisscontact/COSUDE
tecnoldgica - CARE Bolivia/ - Financiamiento - Contrato con FUNDESNAP/
-Linea Base/Evaluaciones Chuquisaca Centro de PROEX/PRO-Bolivia DANIDA
- Sondeo de mercados - FUNDESO/Cintis y Chichas

 OBJETIVOS et

| 2021 | 2022
Cadena de valor Reactivacién Modelo de negocio
agroproductivay acceso econdémica de proveeduria
competitivo al mercado vy productiva en de triple impacto
- Proyecto maiz Chicha el contextodela +142% de incremento
Taquifia/Cerveceria pandemia COVID-19 de ingresos por
Boliviana Nacional S.A. - Plan estratético el modelo de negocio
- Sistema de articulacién 2022-2026 - Apoyo colaborativo
productivo/comercial - Modelo de negocios multiactoral
de maiz amarillo innovador y sostenible de triple impacto
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Resultados alcanzados

Programas

y Proyectos

25 36

13  Especias cebola 29
Frutales Aji
13 Q Q
Floresde Uvade
Corte (’ Mesa
9 c
Bayas %Z
\ 7
N / 8 :
Maiz 0 o Q Hortalizas
= Cadenas e
5 Agroproductivas 10

Tomate

@}_

Quinua

R\ [/ 4
1 Nuevas
Lecheria oportunidades
Caine
10 /Gobiernos 110 /Planes
Auténomos delnnovacion
Municipales recibidos
10 /concejosy 51/
cumbres de e Planes_ i
des:"ouo Fondode dellnngvacmn
roductivo =z valoradosy
&UniCiPal N\ Innovacion seleccionados
A Desarrollo 43/planes
MyPEs — Zet e Innovacioén
y OECXs ECOI nlomloo | \ implementados
— 55 /Municipios
s 8/Registros  implementan
/ depropiedad Planes de Innovacion
7 /Gobiernos /| intelectual en
Auténomos / trdmite
Municipales
20/comités
2/c . / gomunalléasd / ‘ )
onsejos e seguriaa
de desarrollo alimentaria / \ Yo 324 proyectos
regionales ‘ \ ASAP/DER
/
. | 29 /proyectos
Chuquisaca
V4
11/Gobiernos 4 /proyectos APSAUIRESS
Municipales Intermon APSA II/DER
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2000-2022

Serviciosde
Agronegocios

16 /cumbres de
productores por cultivo

13 /participaciones
en ferias internacionales .

21 /viaies

en misiones comerciales .

N

~

Servicios
de Desarrollo
de Agronegocios/

13 /ruedas de negocios @
CONECTA

O /Empresas
de semillas

certificadasy plantines\
mejoran su oferta

2 /diplomados
y 3 estrategias
de difusiéon

16 /elinicas \
para plantas /

[8 privadas y

8 publicas] / \

7 /modelos \

yplanesde
negocios .
de proveedores

o ©
-
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2 /ruedas

gastronémicas
de negocios
TAMBO 5/ruedas de negocio

de cultivos
® 12 /fiestas de cultivos
‘ especializadas

/

7
y . 50 Niajes

de captura tecnolégica

4 /comunidades de practica
multinacionales [CDP7,10,13]

24/
mercados
mayoristas
Ve monitoreados
3.495/
SIMA L = informes
Servicio de Informacién ”ac'ongles de
y Andlisis de Mercados mercados
Agropecuarios ~{ ) 32/mercados
aldetalle
monitoreados
N
/ 11/ferias
| \ rurales
monitoreadas
10.163/
productores 1.769 ffichas
capacitados 6.280/ de productividad
enpreciosy boletines
costos radiales

personalizados

5/intervenciones

para resolver
cuellos de botella
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@

MIEL PROCESADOS MAIZ FLORES DE CORTE  QUINUA ORGANICA
310 1275 1559 2340 2596

! W LG Wy Ay

Cifras en UPF: Unidades Productivas Familiares

Familias beneficiadas

Cadenas de valor agroproductivas 2000 - 2022

,* B = ol o
L X Y
| -_;ﬁ{t. Ty "‘.{] &5
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@ ©
ESPECIAS AJi SIMA

6521 7811 10163

¢ 1:” *@f%?i«n

®

49
)
MANI HORTALIZAS

16067 26.069

|

TR

b it
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Alianzas estratégicas

Programas y Proyectos por fuente de financiamiento 2000 - 2022

- 2022

21
20 @
Mani IV {
19
18 _
4
17 d‘ Puente
Fondod Mercados
16 /Inngv:cign Rurales } Mani Ill
¥
15 I [
14 ) \ / (SIMA
SProvelcjtod PIC/ } /\
egurida i
13 8/ Alimentaria / ﬁ Flores Manill
1, Proyecto PIC/
g DER PROSEDER
[ASAP] Flores|

Acuerdo

|
Cooperativo ) / \ \ Q Aseguramiento
£y “\,\9 W "? decalidad
v/ . p Lo Manil

JL%(
o W

N ®.
10 \ yi /
Proyecto a‘-é:?'
Amazénico "~ - @ o9
09 Integrado - / d / Proyecto DER |
Proyecto \ [APSATI] ]
PAER PITAs | :
08 [APSALl] PITAsy : ! 5
cadenas agro | | [
07 9 productivas ; Cadenas ‘ !
.‘2% e | agroprc{dvl;ﬁtivas ! !
S8 enel Valle
06 & / 7,71} PITAs | Central | !
Proyecto \ { I deTarija : |
| | | |
05 MAPAII : ! | | !
[ I N
\ o ‘ ‘ |
04 w ! ! l ) w
Proyecto [ ] ! | T
PITAS/ e | ! | ‘ |
03 SIBTA PITAs 1 [APSAI] l ! ! ! ‘ 1
I T T T
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apoyo
colaborativo 21

fe)
Dialogoy

©

O

P

Ean

/

econémica

Monitoreo  Reactivacion

yevaluacion

istros

V&

A

titucional, fortaleciendo cadenas y complejos productivos,

asociaciones de productores y emprendimientos de desarrollo econémico

local, contribuyen a la reduccién de la pobreza en el pais.

e

FUNDACION VALLES

e

idn y visidn ins

Diversas entidades aliadas a Fundacién Valles han apoyado al cumplimiento de
la misi
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Gestion efectiva

y transparente
de recursos

2000-2022

Ejecucion presupuestaria acumulada
(US$45.133.368,48 por fuente de financiamiento)

*Incluye recursos de DFID, PROMIC, Trickle Up,
Transredes, Chemonics, JICA, Banco Mundial,
Comisién Catélica de Berna, Quinoabol, Catholic Relief
Services, COM RURAL XXI, Oxfam/Intermén

y Universidad de Vermont.

GAM/Gobierno Auténomo Municipal



Entidades y programas gubernamentales, instituciones de cooperacion
multilateral y bilateral, gobiernos auténomos departamentales y
municipales, entidades académicas, fundaciones y empresas privadas
nacionales e internacionales forman parte de las alianzas estratégicas
que Fundacion Valles ha logrado establecer para el financiamiento de
programas y proyectos.

Ejecucion presupuestaria acumulada por categoria de gasto

_-“" Programas
y y Proyectos N
S 1A
/ Servicios N
/ Nopersonales '\
\

8 %

Servicios
. Personales

\\\ 1 4 %
: Total US$ ;
N\ 45,133.36848 2
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El Directorio es el 6rgano colegiado

Asamblea de direccién de la Fundacién, sus
integrantes son elegidos por los

= = representantes acreditados de los

y D I reCtO rl O Miembros Activos, presentes en la
Reunion Ordinaria de Asamblea.
La orientacién estratégica institucional

Fundacion Valles 2022 es la principal funcién de los miembros
del Directorio. El Presidente cumple las
resoluciones del Directorio, en su rol
activo en los procesos de asesoramiento,

seguimiento y supervision de las
actividades operativas de la institucion.

Miembros activos

Sector Publico

Centro de Investigacion Agricola Tropical (CIAT)
Mancomunidad de Municipios de la Cuenca del Caine (MMCC)
Universidad Mayor de San Simén (UMSS)

Productores Agropecuarios

Asociacion de Avicultores de Cochabamba (ADA)
Asociacion de Productores de Oleaginosas y Trigo (ANAPQ)
Camara Agropecuaria de Cochabamba (CAC)

Instituciones Privadas de Investigacién y Desarrollo Tecnoldgico Agropecuario
Fundacién Promocién de Investigacién de Productos Andinos (PROINPA)
Universidad Privada del Valle (UNIVALLE)

Instituciones Privadas de Transferencia de Tecnologia Agropecuaria

Centro de Desarrollo Agropecuario (CEDEAGRO)

Colegio de Ingenieros Agronomos y Profesionales en Ciencias Agropecuarias de Bolivia, Filial
Cochabamba (CIAB)

Confederacion de Empresarios Privados de Bolivia
Federacion de Entidades Empresariales Privadas de Cochabamba (FEPC)
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Directorio
Directores Titulares
’ ] %’ ok |
e ih 5o Al e s 5 \
A A, & . d W .
Willy Soria Arze / Efrain Rivera/ René Plata/ Juan Carlos Mejia/  Roger Fuentes/ Carlos Rojas/
Presidente/ Vicepresidente/

)
} N : "“‘*/’.'
Mauricio Ifiguez/ Martha Garcia/ Javier Bellott / Wilfredo Benitez/  Jorge Merino/ Limberg Menacho/
Directores Alternos
i ] . oy
Marco A. Calvi/ Trigidia Jiménez/ Rolando Oros/ Gustavo Cardenas/  Antonio Guardia/  Gino Aguirre/

“' L‘%

Alvaro Rocabado/ Ana Maria Bautista/ Iris Aleman/ Martin Diaz/ Jorge Ruiz/ Palmenia Soliz/
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Recursos humanos

Fundacion Valles 2022

Comitésy
Comisiones

Direccién ik
Ejecutiva

- > Marcelo Céspedes
AdFrri1r|I|;|§;raasc)|’on, Patricia Programas Responsable Programas
Responsable
Administracién,
Finanzasy
Contabilidad
LCHEUEI— Marcelo Céspedes
y evaluacion
/(/ ( ( T\ Sulma Claros
Jenny Yliana Jannett Amadeo .
Serrano Chavez Escobar  Rojas LSty -— Walquer Arandia
Responsable Secretaria/ Responsable Chofer/ .
Coordinacién Recepcionista Sistemas Mensajero Roberto QUIspe

General
Teresa Barco
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www.fundacionvalles.org
fundacionvalles@fundacionvalles.org
f fundacion-valles

¥ @fundacionvallel

instagram: fundacionvalles

Av. Salamanca N-675,

Edificio Sisteco, piso 1

Teléfono: +591 (4) 452 5160

Fax: +591(4) 468 1172

Casilla: 269 Cochabamba, Bolivia

Edicién/Equipo Fundacion Valles//
Fotografia/Equipo Fundacidon Valles//
Diseno grafico/Maria Gracia Sarabia/
mg.sarabia@yahoo.com//
Impresion/Virmegraf srl/Telf. 4367932
Cochabamba, Bolivia
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